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ACTA DE REUNION O COMITE
Hora: 8:00 am Fecha: 15/08/2024
Lugar: Camara de Comercio del Huila

Dependencia que Convoca: | Subdireccion de Gestidn Técnica para la Adolescencia y la Juventud

Contrato 41002802024 ICBF - Fundacion Nuevos Horizontes el Sol, celebrado

Proceso: entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y La Fundacion Nuevos

Horizontes el Sol

Establecer una alianza estratégica entre la Camara de Comercio del Huila y
la Fundacion Nuevos Horizontes el Sol, operador de la Modalidad
Atrapasuenfios, bajo la coordinacion del ICBF regional Huila, con el propésito

Objetivo: de fortalecer las habilidades vocaciones y talentos enfocadas a
Emprendimientos para los adolescentes y jovenes beneficiarios de la
modalidad en el marco de la vigencia 2024.
Agenda:

1. Presentacion de los asistentes.

2. Socializacion de la Modalidad Atrapasuefios
3. Discusiones y aclaraciones de la alianza

4. Firma de la alianza

Participantes:

- Angie Paola Ortiz Roa, Coordinadora de Fortalecimiento Empresarial, CCH
- Danny Fernando Cadena Vidarte, Director CCH

- Luis Fabian Parra Gordillo, Coordinador General Estrategia Atrapasuefios
- Luis Alfonso Rojas, Unidad de Asistencia Técnica, ICBF

- Olga Lucia Mantilla, Contratista - Infancia y Adolescencia, ICBF

Desarrollo:

Se inicia la reunion con el saludo de Luis Fabian Parra Gordillo, Coordinador General de la
Modalidad Atrapasuefos, quien resalta la importancia de aunar esfuerzos entre las instituciones
presentes para impactar positivamente en los planes de vida de los adolescentes y jovenes en el
departamento del Huila.

Danny Fernando Cadena y Angie Paola Ortiz, en representacion de la Camara de Comercio del
Huila oficina Garzon, destaca las actividades que su institucion desarrolla en beneficio de las, los
adolescentes y jovenes del departamento, tales como:

Fomento de la innovacion y la tecnologia: A través de alianzas con instituciones educativas y
tecnoldgicas, la Camara promueve la innovacion entre los jovenes. Esto incluye la realizacion de
hackatones, ferias de innovacion y programas donde los adolescentes y jovenes pueden desarrollar
ideas de negocio basadas en tecnologia y creatividad.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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a los jévenes oportunidades de acceso a becas, pasantias, y programas de formacion dual que
combinan estudio y trabajo.

Red de Jovenes Empresarios: La Camara fomenta la creacion de redes de apoyo entre jévenes
emprendedores a través de asociaciones o grupos donde se comparten experiencias, se
promueven colaboraciones y se accede a mentorias de empresarios consolidados.

Se concluye que la alianza estratégica permitird incentivar a los adolescentes y jovenes del Huila
a participar activamente en el desarrollo econdmico del departamento, ofreciéndoles las
herramientas necesarias para que puedan generar sus propios proyectos de vida, contribuyendo
asi a su bienestar y al progreso regional. Esto se hara en consonancia con el objetivo de la
modalidad como son el fortalecimiento de habilidades, vocaciones Yy talentos.

Por su parte, Luis Fabian Parra Gordillo, en representacion de la Fundacién Nuevos Horizontes el
Sol, reafirma el compromiso del operador en la logistica y orientacion de los participantes en cada
municipio, asegurando la presencia constante en las actividades programadas conjuntamente. Se
subraya que estas actividades deberan alinearse con los objetivos de la Modalidad Atrapasuefios
y contribuir al buen vivir y la construccién de planes de vida de los adolescentes y jovenes
participantes.

Objetivo de la alianza

La Camara de Comercio del Huila oficina Garzon, se consolida como un aliado estratégico
fundamental para fomentar el emprendimiento, la educaciobn empresarial y el desarrollo de
habilidades que les permitan ingresar de manera efectiva al mundo laboral y empresarial. A través
de estas iniciativas, se busca no solo mejorar la calidad de vida de los participantes, sino también
construir una cultura de emprendimiento sélida en la regién, que favorezca el desarrollo social y
econdémico de la comunidad. Esta alianza, que impactard a adolescentes y jévenes en 11
municipios del Huila, refuerza la misién del programa de promover el buen vivir y garantizar los
derechos fundamentales de esta poblacion, en un esfuerzo conjunto para transformar sus entornos
y sus planos de vida.

Fecha de inicio y finalizacion de la alianza:
Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Actividades implementadas

Formacion en emprendimiento juvenil: La Camara de Comercio del Huila oficina Garzén, organiza
talleres y cursos sobre emprendimiento dirigidos a jovenes. Estos programas ensefian
herramientas y habilidades clave para crear y gestionar un negocio, desde la identificacion de
oportunidades de negocio hasta la elaboracion de planes empresariales.
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Programas de capacitacién y desarrollo de habilidades: Se llevan a cabo capacitaciones en areas
como marketing digital, finanzas bésicas, liderazgo, gestion de proyectos y tecnologias de la
informacion, enfocadas en fortalecer las competencias de los jovenes para que puedan enfrentar
con éxito el mercado laboral y emprender sus propios proyectos.

Programas de empleabilidad juvenil: La Camara de Comercio del Huila también trabaja para
mejorar la insercion laboral de los jovenes a través de ferias de empleo, donde se conectan
empresas locales con jovenes en busca de trabajo. También se ofrecen asesorias sobre cémo
preparar un curriculum, entrevistas de trabajo y otros aspectos clave para conseguir empleo.

Entre las partes acordamos realizar las siguientes acciones:

* Participacion activa durante las actividades programadas en los diferentes municipios donde se
realiza la modalidad.

» Ofrecer programas de formacion en diferentes disciplinas permitiendo a los, las adolescentes y
jévenes desarrollar habilidades, vocaciones y talentos.

Resultados Esperados:

1. Incrementar la participacion de adolescentes y jévenes en actividades de formacion,
promoviendo la sana convivencia y el desarrollo de habilidades sociales.

2. Fortalecer las capacidades fisicas y mentales de los participantes mediante programas de
formacion, mejorando su calidad de vida y fomentando la empleabilidad y el emprendimiento.

3. Consolidar una red interinstitucional entre el Camara de comercio, la Fundacién Nuevos
Horizontes el Sol y el ICBF, facilitando la ejecucién de actividades conjuntas que beneficien a
los jovenes y adolescentes.

Decisiones:

1. Se establece que la Camara de Comercio de del Huila oficina Garzén, ofrecera capacitaciones
en los municipios identificados, coordinando con la Fundacién Nuevos Horizontes el Sol para
asegurar la participacion de los beneficiarios.

2. La Fundacion Nuevos Horizontes el Sol se encargara de la logistica necesaria para garantizar
la participacion efectiva de los adolescentes y jovenes en las actividades, asegurando su
presencia y apoyo en cada municipio.

3. Se acuerda realizar un seguimiento conjunto de las actividades ejecutadas para evaluar su
impacto en los participantes y ajustar el cronograma o los recursos segun sea necesario.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Implementar y coordinar las | Cémara de Comercio de del Huila oficina Garzon | Inicio: 15/08/2024
actividades mencionadas
en los municipios donde Finalizo: 05/11/2024
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opera la Modalidad
Atrapasuefos.

Apoyar logisticamente y
asegurar la participacion de
los beneficiarios en cada
una de las actividades
programadas.

Fundacion Nuevos Horizontes el Sol

Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Acompafiar y supervisar el
desarrollo de las
actividades, garantizando el
cumplimiento de los
objetivos propuestos.

ICBF

Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol / Dependencia

Entidad

Angie Paola Ortiz Roa

Coordinadora de
Fortalecimiento Empresarial

Camara de Comercio
de del Huila oficina
Garzén

Camara de Comercio

Danny Fernando Cadena Vidarte Director de del Huila oficina
Garzén
. . Coordinador Asistencia J
Luis Alfonso Rojas Técnica ICBF ) 74 \"})O c
Olga Lucia Mantilla Jrontraticgly Infanciag ICBF o \/t

Adolescencia

Luis Fabian Parra Gordillo

Coordinador General
Estrategia Atrapasuefios

Fundacién Nuevos
Horizontes el Sol

Préxima reunién

Fecha

Hora

N/A.

N/A.

Colaborador que elabora el acta:

Luis Fabian Parra Gordillo
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ACTA DE REUNION O COMITE

Hora: 10:00 AM I Fecha: 15 - Agosto del 2024.
Lugar: Oficina INDERHUILA.
Dependencia que Convoca: | Subdireccion de Gestion Técnica para la Adolescencia y la Juventud J

Contrato 41002802024 ICBF - Fundacion Nuevos Horizontes el Sol, celebrado \
entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y La Fundacién Nuevos

Horizontes el Sol |
Establecer una alianza estratégica, entre el INDERHUILA y la Fundacién

Nuevos Horizontes el Sol, operador de la Modalidad Atrapasuefios, bajo la

Objetivo: coordinacion del ICBF regional Huila, con el propésito de fortalecer las

actividades de desarrollo y bienestar para los adolescentes y jévenes
beneficiarios de la modalidad en el marco de la vigencia 2024.

Proceso:

Agenda:

1. Presentacion de los asistentes.

2. Socializacion de la Modalidad Atrapasueiios
3. Discusiones y aclaraciones de la alianza

4. Firma de la alianza

Participantes:

- Kelly Johanna Polania Gonzalez INDERHUILA; Gestora Departamental de Recreacion
- Luis Fabian Parra Gordillo, Coordinador General Estrategia Atrapasueiios

- Luis Alfonso Rojas, Unidad de Asistencia Técnica, ICBF

- Olga Lucia Mantilla, Contratista - Infancia y Adolescencia, ICBF

Desarrollo:

Se inicia la reunién con el saludo de Luis Fabian Parra Gordillo, Coordinador General de la
Modalidad Atrapasuefios, quien resalta la importancia de aunar esfuerzos entre las instituciones
presentes para impactar positivamente en los planes de vida de los adolescentes y jévenes en el

departamento del Huila.

Johanna Polania, en representacién del INDERHUILA, destaca las actividades que su institucion
desarrolla en beneficio de las comunidades juveniles en todo el departamento, tales como:

- Programas deportivos y recreativos: El INDERHUILA implementa actividades como torneos
intermunicipales de fatbol, baloncesto y voleibol, ademés de festivales recreativos que promueven
la integracién y la convivencia comunitaria.

- Fomento del deporte escolar: A través de su programa "Escuelas Deportivas para Todos", se
busca inculcar en los jovenes el interés por el deporte desde temprana edad.

- Actividades de formacion y capacitacion: Cursos para entrenadores y monitores deportivos,
brindando oportunidades a jévenes para formarse en el &mbito deportivo.

- Promoci6n de estilos de vida saludables; Campanfas y actividades que incentivan el deporte como

herramienta para la salud fisica y mental.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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I Se concluye que la alianza estratégica permitira que estas actividades deportivas y recreativas
lleguen a los municipios donde se implementa la Modalidad Atrapasuefios, impactando a los
adolescentes y jovenes beneficiarios. Esto se hara en consonancia con los ejes movilizadores de
la Estrategia Atrapasuerfios, tales como:

- Fortalecimiento de habilidades y talentos.

- Fomento de la sana convivencia.

- Promocion de estilos de vida saludables.

Por su parte, Luis Fabian Parra Gordillo, en representacion de la Fundacién Nuevos Horizontes el
Sol, reafirma el compromiso del operador en la logistica y orientacién de los participantes en cada
municipio, asegurando la presencia constante en las actividades programadas conjuntamente. Se
subraya que estas actividades deberan alinearse con los objetivos de la Modalidad Atrapasuerios
y contribuir al buen vivir y la construccién de planes de vida de los adolescentes y jévenes
participantes.

Objetivo de la alianza

El INDERHUILA se consolida como un aliado estratégico fundamental para fomentar el bienestar
integral de los adolescentes y jovenes beneficiarios de la Modalidad Atrapasueiios, mediante la
promocion de la actividad fisica, el deporte y la recreacion en sus multiples formas. A través de
estas iniciativas, se busca no solo mejorar la calidad de vida de los participantes, sino también
construir una cultura deportiva sélida en la regién, que favorezca el desarrollo social, la cohesién
comunitaria y el fortalecimiento de valores como la sana convivencia. Esta alianza, que impactara
a 1,400 adolescentes y jovenes en 11 municipios del Huila, refuerza la mision del programa de
promover el buen vivir y garantizar los derechos fundamentales de esta poblacién, en un esfuerzo
conjunto para transformar sus entornos y sus planos de vida.

Fecha de inicio y finalizacién de la alianza:

Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Actividades implementadas

El INDERHUILA, articulado con la modalidad fortalece las habilidades las habilidades ,vocaciones
y talento de los participantes en el deporte, se proponen algunas actividades concretas:

Desarrollo de programas recreativos: Organizar y ofrecer actividades recreativas y culturales que
promuevan el esparcimiento y la integracién comunitaria.

Educacién y formacion: Impulsar programas de capacitacion para entrenadores, monitores y otros
actores involucrados en el ambito deportivo y recreativo.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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[ Fomento de la salud y el bienestar: Promover estilos de vida saludables a través de la actividad

fisica y el deporte.
Entre las partes acordamos realizar las siguientes acciones:

« Participacion activa durante los encuentros de los, las adolescentes y jévenes en los diferentes
municipios donde se realiza la modalidad, acompafnamiento del INDERHUILA.

Formacién Deportiva: Ofrecer programas de entrenamiento y formacion en diferentes disciplinas
deportivas, permitiendo a los, las adolescentes y jévenes desarrollar habilidades y competencias

en el deporte.

Programas de Recreacion: Implementa actividades recreativas y culturales que fomentan la
integracién social, la convivencia y el desarrollo de habilidades sociales.

Inclusién Social: Desarrolla actividades inclusivos que buscan integrar a jévenes de diversas
comunidades, incluyendo poblaciones vulnerables, para garantizar su acceso a actividades
deportivas y recreativas.

Resultados Esperados:

1. Incrementar la participacién de adolescentes y jévenes en actividades deportivas y recreativas
en los municipios del Huila, promoviendo la sana convivencia y el desarrollo de habilidades
sociales.

2. Fortalecer las capacidades fisicas y mentales de los participantes mediante programas de
formacién deportiva, mejorando su calidad de vida y fomentando estilos de vida saludables.

3. Consolidar una red interinstitucional entre el INDERHUILA, la Fundacién Nuevos Horizontes el
Sol y el ICBF, facilitando la ejecucion de actividades conjuntas que beneficien a los jévenes y
adolescentes.

Decisiones:

1. Se establece que el INDERHUILA sera responsable de la ejecucion de las actividades
deportivas y recreativas en los municipios identificados, coordinando con la Fundaciéon Nuevos
Horizontes el Sol para asegurar la participacion de los beneficiarios.

2. La Fundacién Nuevos Horizontes el Sol se encargara de la logistica necesaria para garantizar
la participacion efectiva de los adolescentes y jovenes en las actividades, asegurando su
presencia y apoyo en cada municipio.

3. Se acuerda realizar un seguimiento conjunto de las actividades ejecutadas para evaluar su
impacto en los participantes y ajustar el cronograma o los recursos segun sea necesario.

4. Se define que las reuniones de seguimiento se realizaran trimestralmente con la participacion
de todos los actores involucrados para asegurar la correcta implementacion y el cumplimiento
de los objetivos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Implementar y coordinar las
actividades deportivas y
recreativas mencionadas en
los municipios donde opera
la Modalidad Atrapasueios.

INDERHUILA Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Apoyar logisticamente y
asegurar la participacion de
los beneficiarios en cada
una de las actividades
programadas.

Fundacién Nuevos Horizontes el Sol Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Acompanar y supervisar el
desarrollo de las
actividades, garantizando el
cumplimiento de los
objetivos propuestos.

ICBF Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

L ‘ . ‘ AN
FIRMA ASISTENTES Y/ eh
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad / / /fz‘ma / )
Kelly Johanna Polania Gestora dptal de recreacion INDERHUILA  \ | \ /) 32
Luis Alfonso Rojas Coordm;gg‘r‘ i/::ustencna ICBF ~§ [ ' fUJ
Olga Lucia Mantilla Cont;\adh;t:s;g:‘f;r;cna y ICBF X J
. . : Coordinador General Fundacion Nuevos
Luis Fabi4n Parra Gordillo Esirategia Atrapasueiios Horizontes el Sol Al
Fecha Hora 4 Lﬁgar
Préxima reunién
N/A. N/A. N/A.
Colaborador que elabora el acta: Tbbhca ‘ROCI'O nt “q -)-q X
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ACTA DE REUNION O COMITE
Hora: 10:00 AM | Fecha: 15 de Agosto 2024
Lugar: Oficinas del Sena, Regional Huila

Dependencia que Convoca: | Subdireccion de Gestion Técnica para la Adolescencia y la Juventud

Contrato 41002802024 ICBF - Fundacién Nuevos Horizontes el Sol, celebrado
entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y La Fundacién Nuevos
Horizontes el Sol

Establecer alianza estratégica entre la Fundacién Nuevos Horizontes el Sol-
operador del ICBF y el SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje) que permitan
Objetivo: reconocer a los, las adolescentes y jévenes de la Modalidad Atrapasuefios,
como sujetos de derechos, con habilidades y capacidad de agencia para
movilizar el cambio social y las transformaciones que se requieren como pais.

Proceso:

Agenda:

1. Presentacion de los asistentes.

2. Socializacion de la Modalidad Atrapasuerios
3. Discusiones y aclaraciones de la alianza

4. Firma de la alianza

Participantes:

- Kelly Dayana Aviles Soto

- Luis Fabian Parra Gordillo, Coordinador General Estrategia Atrapasuefios
- Luis Alfonso Rojas, Unidad de Asistencia Técnica, ICBF

- Olga Lucia Mantilla, Contratista - Infancia y Adolescencia, ICBF

Desarrollo:

Se inicia la reunién con el saludo de Luis Fabian Parra Gordillo, Coordinador General de la
Modalidad Atrapasuefios, quien resalta la importancia de aunar esfuerzos entre las instituciones
presentes para impactar positivamente en los planes de vida de los adolescentes y jovenes en el
departamento del Huila.

Kelly Dayana Aviles Soto, en representacion del SENA- regional Huila, destaca las actividades que
su institucion desarrolla en beneficio de las comunidades juveniles en todo el departamento, tales
como:

-Formacién Técnica y Tecnol6gica Gratuita: EI SENA ofrece una amplia gama de programas de
formacion técnica, tecnolégica y complementaria en dreas como:

Tecnologias de la informacion.
Administracion.

Salud.

Industria.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Comercio.

Agricultura.

Turismo, entre otros.

Los programas estan disefiados para brindar competencias especificas en sectores que demandan
mano de obra calificada, permitiendo que los jovenes se preparen para ingresar al mercado laboral.

-Articulacién con la Educaciéon Media

El SENA tiene programas de articulacion con la educacién media, los cuales permiten que los
estudiantes de los Ultimos afios de secundaria (grados 10 y 11) reciban formacién técnica mientras
completan sus estudios de bachillerato. Al terminar el colegio, pueden obtener tanto el titulo de
bachiller como una certificacion técnica, lo que mejora sus oportunidades de empleo.

-Jovenes en Accion

El programa Jévenes en Accion, en alianza con el Gobierno Nacional, apoya a jévenes en situacién
de vulnerabilidad mediante transferencias monetarias condicionadas para que puedan acceder a
la educacién y formacion técnica del SENA. Los beneficiarios reciben apoyos econémicos mientras
completan su formacion, lo que les facilita concentrarse en sus estudios.

Por su parte, Luis Fabian Parra Gordillo, en representacion de la Fundacion Nuevos Horizontes el
Sol, reafirma el compromiso del operador en la logistica y orientacion de los participantes en cada
municipio, asegurando la presencia constante en las actividades programadas conjuntamente. Se
subraya que estas actividades deberan alinearse con los objetivos de la Modalidad Atrapasuefios
y contribuir al buen vivir y la construccién de planes de vida de los adolescentes y jévenes
participantes.

Objetivo de la alianza

El SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje) actia como un facilitador para brindar formacion
profesional gratuita en diversas areas técnicas, tecnoldgicas y de educacién para el trabajo. Su
objetivo principal es capacitar a los ciudadanos para mejorar sus competencias laborales, promover
la empleabilidad y el desarrollo econémico y social del pais, ofreciendo una amplia variedad de
programas de formacién en modalidades presencial, virtual y a distancia, cubriendo sectores como
la industria, la tecnologia, la agropecuaria, el comercio, la salud, entre otros. Ademas de la
formacién, también facilita el acceso a servicios de emprendimiento y apoyo al empleo, conectando
a los egresados con oportunidades laborales y fomentando el desarrollo de nuevas empresas.

Este respaldo fortalece la mision del programa, que busca promover el buen vivir y garantizar los
derechos de 1,400 adolescentes y jovenes en 11 municipios del Huila. Entre sus funciones clave
se destacan: Promocion del emprendimiento- ofrecer programas de apoyo y asesoria para la
creacion de nuevas empresas a través del Fondo Emprender.

Fecha de inicio y finalizacién de la alianza:

Inicio: 15/08/2024

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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i Finalizo: 05/11/2024

Actividades implementadas |
El SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje) en articulacién con la Modalidad para el
fortalecimiento de habilidades vocaciones y talentos Atrapasuefios contribuye a promover la
empleabilidad y el desarrollo econémico y social del pais. A continuacién, se proponen algunas
actividades concretas:

Formacion para el empleo: Brindar capacitaciones para mejorar las oportunidades laborales de los
participantes de la modalidad.

Certificacién de competencias: Validar y certificar las competencias laborales adquiridas a través
de la experiencia o formacién previa.

Entre las partes acordamos realizar las siguientes acciones:

Promocién del emprendimiento: Ofrecer talleres de apoyo y asesoria para la creacién de nuevas
empresas a través del Fondo Emprender.

Conexion con el mercado laboral: A través de sus agencias de empleo, facilita el encuentro entre
empleadores y personas en bisqueda de trabajo.

Resultados Esperado's:

1. Incrementar la participacion de adolescentes y jovenes en actividades de formacién,
promoviendo el desarrollo de habilidades sociales y mejorando la calidad de vida de los
participantes.

2. Consolidar una red interinstitucional entre el SENA Huila, la Fundacion Nuevos Horizontes el
Sol y el ICBF, facilitando la ejecucion de actividades conjuntas que beneficien a los jovenes y
adolescentes.

Decisiones:

1. Se establece que el SENA Huila brindard actividades de formacion en los municipios
identificados, coordinando con la Fundacion Nuevos Horizontes el Sol para asegurar la
participacion de los beneficiarios.

2. La Fundacién Nuevos Horizontes el Sol se encargara de la logistica necesaria para garantizar
la participacién efectiva de los adolescentes y jovenes en las actividades, asegurando su
presencia y apoyo en cada municipio.

3. Se acuerda realizar un seguimiento conjunto de las actividades ejecutadas para evaluar su
impacto en los participantes y ajustar el cronograma o los recursos segun sea necesario.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Implementar y coordinar las
actividades mencionadas
en los municipios donde

opera la Modalidad
Atrapasuenos.

SENA

Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Apoyar logisticamente y
asegurar la participacion de
los beneficiarios en cada
una de las actividades
programadas.

Fundacion Nuevos Horizontes el Sol

Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

Acompanar y supervisar el
desarrollo de las
actividades, garantizando el
cumplimiento de los
objetivos propuestos.

ICBF

Inicio: 15/08/2024

Finalizo: 05/11/2024

FIRMA ASISTENTES

=

Olga Lucia Mantilla

Adolescencia

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad ] /Firma; .
i Orientadora SENA ,enlace SENA
Kelly Dayana Aviles Soto convenio ICBF-SENA . ‘
i i Coordinador Asistencia {
Luis Alfonso Rojas S ICBF J o / N
Contratista - Infancia y ICBF

Luis Fabian Parra Gordillo

Coordinador General
Estrategia Atrapasuenos

Fundacién Nuevos
Horizontes el Sol

A
KL

Préxima reunién

/ Augar

Fecha Hora
N/A. N/A N/A.

Colaborador que elabora el acta:

Bloney Roco Pint [l -\—f

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Camara de Comercio
del Huila

CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
OFICINA GARZON (REGION CENTRO)
CRA12#6-29
3143563303

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

La Camara de Comercio Del Huila, por medio de sus objetivos misionales como es fomentar la
formalizacién de los negocios, mejorar la competitividad y generar oportunidades de desarrollo para
todos los sectores productivos, incluidos los jovenes emprendedores y las pequefias empresas,

CERTIFICA QUE:

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS PARTICIPANTES CEDULA DE CIUDADANIA
LAURA VALENTINA SOTO ORTIZ 1080360805
KAREN YULIETH GONZALEZ CANTILLO 1080360847
MARIA VIVIANA TAPIERO ROJAS 1006149849
MARIA JULIANA QUESADA PENAGOS 1082129675
CAROL DAYANA PENAGOS QUESADA 1077854810
CRISTIAN CAMILO VARGAS PERAFAN 1079534764
VALERIA MESIAS SANCHEZ 1083890203
BRYAN STEVEN NARANJO ROJAS 1083883429
DARLY VANESSA AMAYA BUSTOS 1079608080
VICTOR MANUEL RAMOS ANACONA 1083871858
LAURA CAMILA MURCIA MENZA 1083928169
ANDRY SERRATO 1007283941
JESSICA PAOLA CABEZAS SAMBONI 1007336119
KAREN LISETH TAPIERO CAICEDO 1005712782
VALERICK SOFIA GONZALEZ FAJARDO 1077856175
LUISA FERNANDA CASTRO PLAZAS 1078266307
PAOLA ANDREA CARDOSO GONZALES 1082126218
MARTHA DORIS PLAZAS VARGAS 1077847214
DERLY ROSITA TORRES QUINTERO 1077727104
ARNOLD DANILO RODRIGUEZ MUNOZ 1084255981
PABLO ANDRES ROJAS ROMERO 1004442724
YENNY DANEIDY TORRES BELTRAN 1084332870
JUAN PABLO DURAN POLO 1083884610
KAREN JULIETH QUINTERO HERNADEZ 1075237156
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ARLINZON FELIPE ARIAS CARRILLO 1029662491
KAREN JULIETH OME SANCHEZ 1084252421
VALERIA HIMCAPIE MEDINA 1083926909
ANGIE ANDREA ROSERO ASTUDILLO 1144524735
DANNA MICHELL SANCHEZ LASSO 1084255269
EDWIN ANDRES MENDOZA BRAVO 1144626654
ISABELL ALDANA ACUNA 1079605198
NICOLL SOFIA PERDOMO ARAQUE 1077229252
KAREN JULIETH FIERRO RIVERA 1077725207
INDIRA SELENE LAISECA MONTEALEGRE 1075792954
JORGE MATEO PINZON LUGO 1076503947
WILLINTONG SAMBONI PEREZ 1004442907

YISETH PASAJE CHICAIZA 10842535
ABRIL SOFIA RUBIANO MUNOZ 1081899821
SHARITH MARIANA CARDOZO RODRIGUEZ 1079177800
KAREN YDALI MENDOZA SUAREZ 1077723914
SAIDY XIMENA AULLON CHINITO 1004440920
MAURY SOFIA ROMERO ZAMBRANO 1119540279
KAREN DANIELA JIMENEZ TUNJA 1075243116
OTONIEL MAURICIO PASTRANA GONZALEZ 1077724266
ADRIANA LUCIANA MEDINA FUENTES 1075794404
MARIO STEVEN CHALA MONCALEANO 1029882433
MARIA DEL CARMEN GONZALEZ MARVAEZ 1076505196
LUISA FERNANDA VARGAS RAMOS 1080189077
MAIRA ALEJANDRA CARDOSO GONZALEZ 1082126218
MICHELLE FRANCHESCA GONZALEZ ALVAREZ 1084578101

KAREN DAYANA RUIZ CARRILLO 6627799
MAYERLI LILIANA TORRES ROJAS 1080362807
LILY MELIZA BANBAGUE SOTELO 1083921961
VALENTINA MUNOZ 1084260382
TANIA VANESSA HERNANDEZ VARGAS 1077853554
KAREN VALENTINA SALAZAR CRUZ 1007385450
HAROL YESID GUZMAN JARAMILLO 1007576201
VIVIAN DANIELA IBARRA CUELLAR 1084896291
LUZ ELENA TAPIERO ROJAS 1084901392
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YURLY ZHARIK MARIN GRAJALES 24396036
DARLY VANESSA CRUZ STERLIING 1084898397
MONICA JIMENA RAMOS ANACONA 1083871858
YERLI LUCIANA HERNANDEZ MORALES 1087642268
ANGIE LORENA MURCIA BOLANOS 1084896414
KELLY ALEXANDRA SANTOYO ANACONA 1,0044E+10
MILEIDY RAMOS MARTINEZ 1081699753
NEIDY MOTTA 1084896107
KARLA MELISSA GIRONZA PEREZ 1083892753
MARLY FAIYURI CRUZ STERLING 1084897900
JUAN MANUEL AGUIRRE GARCIA 1084260963
LAURA CAMILA APACHE MARTINEZ 1144625233
PAULA ANDREA ROJAS TORRES 1084897714
LAURA LICED BONILLA TAPIERO 1079606123
PAULA VALENTINA GONZALEZ SIERRA 1077858468
LOREN SOFIA CRISPI VARGAS 1082804595
MARIA ALEXANDRA CULMA MANCHOLA 1075248387
JAIME ANDRES SAENZ NARVAEZ 1079605710
LAURA VANESA CLAROS MOLINA 1083924692
JHON ALEX LOSADA 1029882226
JHON HARRY HERNANDEZ VARGAS 1083886688
DIANA JERALDINE RIVERA VALDERRAMA 1084897839
MARIA DE LOS ANGELES SANCHEZ RAMIREZ 1081422911
SALMA GISELA SANABRIA PAVA 1029880580
MARIA CAMILA ACHICUE GOMEZ 1080361755
MAYRA ALEJANDRA AGUJA ARTUNDUAGA 1081407368
ESTEFANY ALEXANDRA TORRES 1081394603
MONICA CASTRO MEDINA 1084577122
DANIEL ALEXIS HERNANDEZ NASAYO 1084579361
YOHANA MARCELA GUEVARA PAJOY 1081408566
INGRID TATIANA RODRIGUEZ RIVERA 1077862893
ANYI KATHERINE YARA OSPITIA 1145825971
KEVIN ALEXANDER CEBALLOS GARZON 1081407223
YULI FERNADA VARGAS CABRERAS 1081399143
SARA LUCIA MORALES MELECHE 1007287129
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Cdmara de Comercio H u l l a@

del Huila Centro Empresarial

Informacién del programa:

Talleres

1. Consolidacién de la cultura de emprendimiento
2. Disefio y posicionamiento marca para la puesta en marcha de un negocio.
3. Inteligencia Atrtificial

Duracion: 3 meses

Fecha de inicio: 15 de agosto de 2025

Fecha de finalizacion: 30 de noviembre de 2024
Modalidad: presencial,

Jornada: diurna

Intensidad horaria: 6 horas por cada taller

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado(a) para ser presentada ante el

ICBF, el dia once (11) del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Nombre Angie Paola Ortiz Roa

Cedula de ciudadania 1077873597
Teléfono 3143563303

Correo institucional angieortiz@cchuila.org

NEIVA SEDE SUR PITALITO

NEIVA SEDE CENTRO HUILA € GARZON LA PLATA —
¢(608) 8713666 centroEmPResariaL | (608)8713666 | ¢ (50g) 8713666 | ((608) 8713666 iticcol
OPCION@) ((e08) 371366 Aspgg';‘ga OPCION® OPCIONG) Cerreen
- OPCION : Cra. 12 No. 6-29 Calle 7 No. 2-25
a4 Calle 21 Sur No. 25-41 No. 11 Sur 2-47

i 3 ; Camara de ; Camara de ;
www.cchuila.org Egmg%g"ael Huila @ @cchuila Comercio del Huila camarachuila Comercio del Huila Q @cchuila
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PLANEACION Y GESTION - MIPG

INDERHURLA it i i
R e ST Gk i Codigo: DIH-CMC-F05
Fecha Aprobacién:  Version: 2 -
31/05/2022 CERTIFICADO Péginalde1

El Instituto Departamental de Deporte, la Educacion Fisica, la Recreacién y el
Aprovechamiento del tiempo libre del Huila (INDERHUILA)

CERTIFICA:

El Instituto Departamental de Deporte, la Educacidon Fisica , la Recreacién y el
Aprovechamiento del tiempo libre  del Huila (INDERHUILA), a través de la Gestora
departamental de recreacién y en cumplimiento de sus funciones, certifica que los
siguientes Jovenes, asistieron a la Asesoria permanente durante un periodo continuo de
tres meses (3), al Programa Escuelas para Todos, en donde vivenciaron la metodologia
fisica, practica de la formacion en disciplinas deportivas, en Iniciacién, Fundamentacion
basica y fortaleciendo , ambientes psicosociales y garantizando aprendizajes de uso de
entornos en sana convivencia y en paz.

NOMBRE Y APELLIDO : LAURA VALENTINA SOTO ORTIZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CC 1080360805
NOMBRE Y APELLIDO : DARLY VANESSA AMAYA BUSTOS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CC 1079608080

Fecha de inicio: 20 de agosto 2024

Fecha de finalizacion: 20 de octubre 2024
Modalidad virtual

Jornada: diurna

Intensidad horaria: 2 horas semanales

Se expide la)Jrefgﬁfe certific cién a solicitud del interesado(a) para ser presentada ante el

ICBF. //' / AN
Atentp{nente,

Firma': 2 T
KELLY JO IA GONZALEZ

CC:26.427.060Q
Teléfono: 314207142
Correo electrénico: fomento.social@inderhuila.gov.co

Dado en Neiva, Huila, Fecha de Emisidn: 10 Octubre del 2024.

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
Despacho 875 04 31- 875 04 23 — 875 04 39 www.inderhuila.gov.co
atencionusuario@jinderhuila.gov.co
Neiva-Huiln

Powered by CamScanner
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11/10/24, 16:15 Gmail - TALLERES EMPRENDIMIENTO Y DE ORIENTACION OCUPACIONAL
M Gr na || Blanca rocio Pinilla hermosa <blancarociopinillahermosa@gmail.com>

TALLERES EMPRENDIMIENTO Y DE ORIENTACION OCUPACIONAL

1 mensaje

Kelly Dayana Aviles Soto <kdaviles@sena.edu.co> 11 de octubre de 2024, 4:14p.m.
Para: "coordinadornhshuila@gmail.com" <coordinadornhshuila@gmail.com>
CC: "blancarociopinillahermosa@gmail.com" <blancarociopinillahermosa@gmail.com>

Neiva, 11 de octubre de 2024
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Se certifica que:

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS PARTICIPANTES CEDULA DE CIUDADANIA
LAURA VALENTINA SOTO ORTIZ 1080360805
KAREN YULIETH GONZALEZ CANTILLO 1080360847
MARIA VIVIANA TAPIERO ROJAS 1006149849
MARIA JULIANA QUESADA PENAGOS 1082129675
CAROL DAYANA PENAGOS QUESADA 1077854810
CRISTIAN CAMILO VARGAS PERAFAN 1079534764
VALERIA MESIAS SANCHEZ 1083890203
BRYAN STEVEN NARANJO ROJAS 1083883429
DARLY VANESSA AMAYA BUSTOS 1079608080
VICTOR MANUEL RAMOS ANACONA 1083871858
LAURA CAMILA MURCIA MENZA 1083928169
ANDRY SERRATO 1007283941
JESSICA PAOLA CABEZAS SAMBONI 1007336119
KAREN LISETH TAPIERO CAICEDO 1005712782
VALERICK SOFIA GONZALEZ FAJARDO 1077856175
LUISA FERNANDA CASTRO PLAZAS 1078266307
PAOLA ANDREA CARDOSO GONZALES 1082126218
MARTHA DORIS PLAZAS VARGAS 1077847214
DERLY ROSITA TORRES QUINTERO 1077727104
ARNOLD DANILO RODRIGUEZ MUNOZ 1084255981
PABLO ANDRES ROJAS ROMERO 1004442724
YENNY DANEIDY TORRES BELTRAN 1084332870
JUAN PABLO DURAN POLO 1083884610
KAREN JULIETH QUINTERO HERNADEZ 1075237156
ARLINZON FELIPE ARIAS CARRILLO 1029662491
KAREN JULIETH OME SANCHEZ 1084252421
VALERIA HIMCAPIE MEDINA 1083926909
ANGIE ANDREA ROSERO ASTUDILLO 1144524735
DANNA MICHELL SANCHEZ LASSO 1084255269
EDWIN ANDRES MENDOZA BRAVO 1144626654
ISABELL ALDANA ACUNA 1079605198

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=dddbbb4 37f&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1812653721552969346&simpl=msg-f:1812653721552969346
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NICOLL SOFIA PERDOMO ARAQUE 1077229252
KAREN JULIETH FIERRO RIVERA 1077725207
INDIRA SELENE LAISECA MONTEALEGRE 1075792954
JORGE MATEO PINZON LUGO 1076503947
WILLINTONG SAMBONI PEREZ 1004442907

YISETH PASAJE CHICAIZA 10842535
ABRIL SOFIA RUBIANO MUNOZ 1081899821
SHARITH MARIANA CARDOZO RODRIGUEZ 1079177800
KAREN YDALI MENDOZA SUAREZ 1077723914
SAIDY XIMENA AULLON CHINITO 1004440920
MAURY SOFIA ROMERO ZAMBRANO 1119540279
KAREN DANIELA JIMENEZ TUNJA 1075243116
OTONIEL MAURICIO PASTRANA GONZALEZ 1077724266
ADRIANA LUCIANA MEDINA FUENTES 1075794404
MARIO STEVEN CHALA MONCALEANO 1029882433
MARIA DEL CARMEN GONZALEZ MARVAEZ 1076505196
LUISA FERNANDA VARGAS RAMOS 1080189077
MAIRA ALEJANDRA CARDOSO GONZALEZ 1082126218
MICHELLE FRANCHESCA GONZALEZ ALVAREZ 1084578101

KAREN DAYANA RUIZ CARRILLO 6627799
MAYERLI LILIANA TORRES ROJAS 1080362807
LILY MELIZA BANBAGUE SOTELO 1083921961
VALENTINA MURNOZ 1084260382
TANIA VANESSA HERNANDEZ VARGAS 1077853554
KAREN VALENTINA SALAZAR CRUZ 1007385450
HAROL YESID GUZMAN JARAMILLO 1007576201
VIVIAN DANIELA IBARRA CUELLAR 1084896291
LUZ ELENA TAPIERO ROJAS 1084901392

YURLY ZHARIK MARIN GRAJALES 24396036
DARLY VANESSA CRUZ STERLIING 1084898397
MONICA JIMENA RAMOS ANACONA 1083871858
YERLI LUCIANA HERNANDEZ MORALES 1087642268
ANGIE LORENA MURCIA BOLANOS 1084896414
KELLY ALEXANDRA SANTOYO ANACONA 1,0044E+10
MILEIDY RAMOS MARTINEZ 1081699753
NEIDY MOTTA 1084896107
KARLA MELISSA GIRONZA PEREZ 1083892753
MARLY FAIYURI CRUZ STERLING 1084897900
JUAN MANUEL AGUIRRE GARCIA 1084260963
LAURA CAMILA APACHE MARTINEZ 1144625233
PAULA ANDREA ROJAS TORRES 1084897714
LAURA LICED BONILLA TAPIERO 1079606123
PAULA VALENTINA GONZALEZ SIERRA 1077858468
LOREN SOFIA CRISPI VARGAS 1082804595
MARIA ALEXANDRA CULMA MANCHOLA 1075248387
JAIME ANDRES SAENZ NARVAEZ 1079605710

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=dddbbb4 37f&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1812653721552969346&simpl=msg-f:1812653721552969346
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LAURA VANESA CLAROS MOLINA 1083924692
JHON ALEX LOSADA 1029882226

JHON HARRY HERNANDEZ VARGAS 1083886688
DIANA JERALDINE RIVERA VALDERRAMA 1084897839
MARIA DE LOS ANGELES SANCHEZ RAMIREZ 1081422911
SALMA GISELA SANABRIA PAVA 1029880580
MARIA CAMILA ACHICUE GOMEZ 1080361755
MAYRA ALEJANDRA AGUJA ARTUNDUAGA 1081407368
ESTEFANY ALEXANDRA TORRES TORRES 1081394603
MONICA CASTRO MEDINA 1084577122
DANIEL ALEXIS HERNANDEZ NASAYO 1084579361
YOHANA MARCELA GUEVARA PAIOY 1081408566
INGRID TATIANA RODRIGUEZ RIVERA 1077862893
ANYI KATHERINE YARA OSPITIA 1145825971
KEVIN ALEXANDER CEBALLOS GARZON 1081407223
YULI FERNADA VARGAS CABRERAS 1081399143
SARA LUCIA MORALES MELECHE 1007287129

Han completado satisfactoriamente los talleres de sensibilizacién en emprendimiento y Fomento a la
cultura emprendedora y difusion de los servicios del SBDC, talleres de orientacidon ocupacional (hoja de
vida, entrevista, competencias blancas y manejo aplicativo APE), ofrecido por el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA-Regional Huila, dentro del plan operativo del convenio ICBF-SENA.

Duracion: 3 meses

Fecha de inicio: 20 de agosto de 2024

Fecha de finalizacién 5 de noviembre de 2024
Modalidad: Presencial -Virtual

Jornada: Diurna

Intensidad horaria: 2 horas por taller

Se expide la presente certificacidn a solicitud del interesado(a) para ser presentada ante el ICBF.

KELLY DAYANA AVILES SOTO
Orientadora APE SENA
Convenio 003 ICBF-SENA
kdaviles@sena.edu.co
3212184025

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=dddbbb437f&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1812653721552969346&simpl=msg-f:1812653721552969346
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o Kelly Dayana Aviles Soto
=ENA Regional Huila - Contratista

kdaviles@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 5 No 16-16

©fwv ol

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=dddbbb437f&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1812653721552969346&simpl=msg-f:1812653721552969346 4/4
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Doctora,

LUZ ELENA GUTIERREZ URIBE

Directora ICBF
Regional Huila
Neiva

Asunto: Informe de acciones en el marco del Convenio 003 ICBF-SENA en articulacién con la Fundacién Nuevos
Horizontes el Sol- Programa Atrapasuefios.

Cordial Saludo:

En el marco del Convenio interadministrativo 003 ICBF-SENA, me permito informar sobre las acciones dirigidas
a los adolescentes y jovenes usuarios del programa atrapasueiios ejecutado por el operador contratista:
Fundacion Nuevos Horizontes el Sol. Las lineas de servicio desarrolladas por el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA- Regional Huila, fueron las de empleabilidad y emprendimiento a través de sensibilizaciones y talleres

[ 4
SENA

N

41-9527

Neiva, Huila

de orientacidn ocupacional, de la siguiente manera:

Oporapa

Acciones Modalidad | Horas Municipio operacion Mes Participantes
del programa

2 Neiva Septiembre 20

2 Neiva Septiembre 24

Talleres de 2 Neiva Octubre 24
orientacién Presencial 2 Neiva Octubre 25
°C"P‘7Ci°"f7’ 2 Suaza Octubre 22
(Cog;s:(tjir;cuas 2 Guadalupe Octubre 55
EIaboraciérI\ de 2 La Plata Octubre 15
Hoja de Vida, 2 La Plata- Nataga Octubre 63
Entrevista) Virtual 2 Santa Maria-Algeciras Octubre 38
5 Pitalito-Isnos-Palestina- Octubre 60
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Acciones Modalidad Horas Municipio operacion Mes Participantes
del programa
1 Neiva Septiembre 25
Sensibilizaciones | Presencial 1 Neiva Octubre 30
en 1 Neiva Octubre 11
Emprendimiento 1 La Plata- Nataga Octubre 63
(Fomento a la Santa Maria-
cultura Virtual 1 leeci Octubre 38
emprendedora y Irtua Algeciras
difusion de los Pitalito-Isnos-
servicios del SBDC 1 Palestina-Oporapa- Octubre 60
Suaza y Guadalupe

Los jovenes participantes de las mencionadas acciones se relacionan a continuacion:

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS PARTICIPANTES

DOCUMENTO DE ID

LAURA VALENTINA SOTO ORTIZ 1080360847
KAREN YULIETH TAPIERO ROJAS 1006149849
MARIA VIVIANA QUESADA PENAGOS 1082129675
MARIA JULIANA PENAGOS QUESADA 1077854810
CAROL DAYANA MESIAS SANCHEZ 1083890203
CRISTIAN CAMILO NARANJO ROJAS 1083883429
VALERIA ROSERO ASTUDILLO 1144524735
BRYAN STEVEN MENESES FIERRO 1003993861
DARLY VANESSA RAMOS ANACONA 1083871858
VICTOR MANUEL MURCIA MENZA 1083928169
LAURA CAMILA SERRATO 1007283941
ANDRY CABEZAS SAMBONI 1007336119
YESSICA PAOLA TAPIERO CAICEDO 1005712782
KAREN LISETH GONZALEZ FAJARDO 1077856175
VALERICK SOFIA CASTRO PLAZAS 1078266307
LUISA FERNANDA CARDOSO GONZALES 1082126218
PAOLA ANDREA PLAZAS VARGAS 1077847214
MARTHA DORIS TORRES QUINTERO 1077727104
DERLY ROSITA RODRIGUEZ MUNOZ 1084255981
ARNOLD DANILO ROJAS ROMERO 1004442724
PABLO ANDRES TORRES BELTRAN 1084332870
YENNY DANEIDY DURAN POLO 1083884610
JUAN PABLO QUINTERO HERNANDEZ 1075237156
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KAREN JULIETH MARTINEZ HERNANDEZ 1080360213
ARLINZON FELIPE OME SANCHEZ 1084252421
KAREN JULIETH HIMCAPIE MEDINA 1083926909
VALERIA VARGAS PERAFAN 1079534764
ANGIE ANDREA SANCHEZ LASSO 1084255269
DANNA MICHELL MENDOZA BRAVO 1144626654
EDWIN ANDRES ALDANA ACUNA 1079605198
ISABELLA PERDOMO ARAQUE 1077229252
NICOLL SOFIA FIERRO RIVERA 1077725207
INDIRA SELENE PINZON LUGO 1076503947
JORGE MATEO SAMBONI PEREZ 1004442907
WILLINTONG PASAJE CHICAIZA 1084253594
YISETH RUBIANO MURNOZ 1083899821

ABRIL SOFIA CARDOZO RODRIGUEZ 1079177800
SHARITH MARIANA MENDOZA SUAREZ 1077723914
KAREN YDALI AULLON CHINITO 1004440920
SAIDY XIMENA ROMERO ZAMBRANO 1119540279
MAURY SOFIA JIMENEZ TUNJA 1075243116
KAREN DANIELA PACHECO VERLAZCO 1075796838
OTONIEL MAURICIO MEDINA FUENTES 1075794404
ADRIANA LUCIANA CHALA MONCALEANO 1029882433
MARIO STEVEN GONZALEZ MARVAEZ 1076505196
MARIA DEL CARMEN VARGAS RAMOS 1080189077
LUISA FERNANDA CARDOSO GONZALEZ 1082126218
MAIRA ALEJANDRA RUIZ 1023379441
MICHELLE GOMEZ 1084253876

KAREN DAYANA TORRES ROJAS 1080362807
MAYERLI LILIANA BANBAGUE SOTELO 1083921961
LILY MELIZA MUNOZ 1084260382
VALENTINA HERNANDEZ VARGAS 1077853554
TANIA VANESSA SALAZAR CHAVARRO 1007385450
KAREN VALENTINA GUZMAN ROJAS 1007576201
HAROL YESID IBARRA 1084896291
VIVIANA ORTIZ MENDEZ 1083881323
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LUZ ANDREA CHAPARRAL 1084259526
TALIANA MARIN 1080183694

DARLY VANESSA RAMOS ANACONA 1083871858
MONICA JIMENA HERNANDEZ MORALES 1087642268
YERLI LUCIANA MURCIA 1084896414

ANGIE LORENA RUBIANO 1004266490

KELLY ALEXANDRA RAMOS MARTINEZ 1081699753
MILEIDY MOTTA 1084896107

NEIDY GIRONZA PEREZ 1083892753

KARLA MELISSA CRUZ STERLING 1084897900
MARLY FAIYURI AGUIRRE GARCIA 1084260963
JUAN MANUEL APACHE MARTINEZ 1144625233
LAURA CAMILA ALVAREZ 1083877014

PAULA ANDREA ORTEGA 1084251748

LAURA LISED GONZALEZ 1077858468

PAULA VALENTINA CRISPI VARGAS 1082804595
LOREN SOFIA CULMA MANCHOLA 1075248387
MARIA ALEXANDRA SAENZ NARVAEZ 1079605710
JAIME ANDRES PERDOMO 1060040384
LAURA VANESA LOSADA 1029882226

JHON ALEX HERNADEZ VARGAS 1083886688
JHON HARRY MARTINEZ 1083892057

DIANA JERALDINE SANCHEZ 1081422911
MARIA DE LOS ANGELES SANABRIA PAVA 1029880580
SALMA GISELA ACHICUE GOMEZ 1080361755
MARIA CAMILA AGUJA ARTUNDUAGA 1081407368
MAYRA ALEJANDRA TORRES TORRES 1081394603
ESTEFANY ALEXANDRA CASTRO MEDINA 1084577122
MONICA HERNANDEZ NASAYO 1084579361
DANIEL ALEXIS GUEVARA PAJOY 1081408566
YOHANA MARCELA RODRIGUEZ RIVERA 1077862893
INGRID TATIANA PRIETO 1141114132

ANYI KATHERINE CEBALLOS GARZON 1081407223
KEVIN ALEXANDER ALDANA 1083887991
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SENA
YULI FERNADA MORALES MELECHE 1007287129
SARA LUCIA SON LOSADA 1029882800
LAURA VALENTINA SOTO ORTIZ 1080360847

Los talleres de orientacidn ocupacional y sensibilizaciones en emprendimiento estan incluidos en el Plan de
accién del Convenio ICBF-SENA, y fueron desarrollados en la modalidad presencial y virtual durante los meses
de septiembre y octubre.

Desde la Agencia publica de empleo-SENA, esperamos seguir articulando acciones que contribuyan al
bienestar de los adolescentes y jévenes usuarios de los diferentes programas y estrategias ICBF.

Cordialmente,

/ o -
[ T

"!‘;J’( H"‘“'}
‘ -

Faiber Ernely Pérez Quiroga
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Proyecto:
Kelly Dayana Aviles - Cargo: Orientador APE- Delegada Convenio ICBF-SENA
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M Gma" Coordinador NHS Huila <coordinadornhshuila@gmail.com>

Concepto Consultor Técnico UGP-BID-Emprendimientos Operador HUILA

1 mensaje

Alvaro Vecino Pico <Alvaro.Vecino@icbf.gov.co> 15 de octubre de 2024, 2:30 p.m.

Para: Luis Alfonso Rojas Uni <Luis.RojasU@icbf.gov.co>, Olga Lucia Mantilla Lopez <Olga.Mantilla@icbf.gov.co>,
"coordinadornhshuila@gmail.com” <coordinadornhshuila@gmail.com>, "Luifa1684@gmail.com" <Luifa1684@gmail.com>
CC: Nelson Orlando Poveda Cardenas <nelson.poveda@icbf.gov.co>, Yaneth Ruiz Bustamante
<Yaneth.RuizB@icbf.gov.co>, Erick David Bravo <Erick.Bravo@icbf.gov.co>, Zayra Catalina Bernal Cabrera
<Zayra.Bernal@icbf.gov.co>

Estimados Luis Alfonso, Olga Lucia y Luis Fabian

Una vez revisados los soportes de los emprendimientos de la FUNDACION NUEVOS HORIZONTES EL
SOL, Operador de Huila, mi concepto al respecto es el siguiente:

Se han registrado 188 emprendimientos Educativos y cuatro (4) Alianzas, cumpliendo el 100% de las metas
previstas y cumpliendo con los criterios establecidos. La informacion detallada de cada emprendimiento,
segun el formato F-16 MO28PP, se encuentra en la matriz:
B:Avances Alianzas y Emprendimientos.xIsx

En este sentido, desde esta consultoria, se envia la informacién cargada en este sitio:
CJEmprendimiento Educativo y [JAlianzaspara que continue su tramite segun corresponda a los
equipos regionales y la supervisidon del proyecto.

Atentamente solicito que se incluya a Nelson Poveda y a mi persona en copia (CC) en todos los correos
electrénicos relacionados con los reportes de informes enviados a las instancias correspondientes y/o las
notificaciones de devoluciones de dichos informes.

Cordialmente,

Alvaro Vecino Pico

Contratista

Direccion de Adolescencia y Juventud

Unidad Gestora del Programa BID

| ICBF Sede de la Direccion General

Avenida Cr. 68 No. 64C - 75 Bogota, Colombia

e Teléfono: 601 4377630 Ext. 0000
?Eﬂff}rzz www.ichf.gov.co

Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e5140e4301&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1813009536074092330&simpl=msg-f:1813009536074092330
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destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo,
reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no
necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —
ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacion de
contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o sus anexos, a no ser
que exista una autorizacién explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the recipient. If you are not the
recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it
reproduce or use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily
correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are
the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or
to whom we sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit authorization to
its name. Web site: www.icbf.gov.co
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